
No
TC Kimlik No / TR 
Identity Number

Program Türü 
/ Type of 
Program

Hareketliliğin 
Gerçekleşeceği Kurum / 

Host Institution

İlk Kez Katılım 
/ First 

Participation

Üsküdar 
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1 21*********0 Teaching Westcliff University 20,00 15,00 5,00 ‐ ‐ 5,00 5,00 17,75 67,75 Asil (Hibeli) / Awarded with Grant 3.065,00€        
2 20*********4 Teaching Westcliff University 20,00 5,00 ‐ 5,00 10,00 5,00 5,00 14,00 64,00 Yedek (Hibesiz) / Substitute (Without Grant) ‐
3 31*********0 Teaching Westcliff University 20,00 15,00 ‐ ‐ ‐ 5,00 5,00 15,00 60,00 Yedek (Hibesiz) / Substitute (Without Grant) ‐

** Erasmus+ kurallarına göre eğitim alma hareketliliğinde idari önceliklendirme puanı verilmiştir. / Administrative staff are given prioritisation points in the mobility for tarining according to Erasmus+ rules

2025 ‐ 2026 AKADEMİK YILI ERASMUS+ KA171 PERSONEL DERS VERME HAREKETLİLİĞİ BAŞVURU SONUÇLARI / 2025 ‐ 2026 ACADEMİC YEAR ERASMUS+ KA171 STAFF TRAINING & TEACHING APPLICATION RESULTS (2024‐1‐TR01‐KA171‐HED‐000203891 2025‐1‐TR01‐KA171‐HED‐000324612)

*** %100 İngilizce eğitim veren üniversiteden mezun olanlara +15 puan verilir (mezuniyet belgesinde İngilizce ibaresi bulunmalı). B1 ve üzeri dil düzeyi veya 50 ve üzeri YDS/YÖKDİL/E‐YÖKDİL puanı olanların dil puanının %20’si değerlendirmeye alınır. Belgeler başvuru sırasında sunulmalıdır. / Graduates of universities with 100% English instruction receive +15 points 
(the diploma must state English instruction). Applicants with B1 or higher language level or a score of 50 or above in YDS/YÖKDİL/E‐YÖKDİL have 20% of their language score included in the evaluation. Supporting documents must be submitted during the application.

* Önceki dönemde seçilip hibe aldığı hâlde mücbir sebep veya sağlık dışı nedenlerle çekilenlere, her çekilme için ‐10 puan uygulanır. Ders Verme ve Eğitim Alma hareketlilikleri birlikte değerlendirilir. / Participants who were selected and granted funding in the previous period but withdrew for reasons other than force majeure or health issues receive a ‐10 point 
penalty per withdrawal. Teaching and Training mobilities are evaluated together.


